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んだ」と SNSに投稿したところ、教育当局に
呼び出されて解雇されたというドキュメンタ
リー番組があった。その後、解雇は無効になり
復職したが、投稿に反発する生徒らに囲まれて、
罵声を浴びせられる姿も放映され、10 代でも
教育で人の考えは大きく左右されることに驚愕
した。
　さて、翻って、身近な問題として研修医の教
育について考えてみよう。働き方改革で、研修
医の仕事時間は夕方 5時過ぎに終了することに
なった。整形外科の診療が夕方 5時に終わるこ
とはないので、5時になると帰っていいよと声

をかける。本来なら働く時間は外から規制され
るものではなく、自分の生き方で選択できるよ
うにすべきだと思う。しかし、それだと「自主
的に働きたい」という考えが現場での暗黙の圧
力に繋がる可能性がある。決められた働く時間
の中で、いかに効率の良い学びを実践できるか
が、今後の研修医教育の鍵になると思う。
　突き詰めて考えると、教育の土台は、これか
らどんな人間になって欲しいか、どんな医者に
なって欲しいかにあるのだと思う。根本のこと
をしっかり考えることが、私たちに課せられた
義務ではないだろうか。

日本医師会定例記者会見に関する周知
　日本医師会では原則、毎週水曜日に定例記者会見を開催し、松本会長始め常勤役員が
日本医師会の考えや取り組みなどについて説明しています。
　その模様は下記の広報物に掲載していますので、ぜひご覧下さい。

■日本医師会公式
　YouTube チャンネル

■日本医師会ホームページ
　「日医 on-line」

■沖縄県医師会公式
　YouTube チャンネル

■沖縄県医師会ホームページ

問い合わせ先：日本医師会広報課　E-M:kouhou@po.med.or.jp
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